ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUCON

Direccion de Administracién y Finanzas
AREA MUNICIPAL

La Alcaldia ha decretado con esta fecha lo siguiente.

Vistos :

1.- El Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobados para el presente afio.
2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades Aprobado por DFL

N°1 2006 Interior.

Decreto N°

Pucon,

3.- Decreto Exento N° 2578 emitido con fecha 18 de diciembre del afio 2008, que delega la funcion de Firma por orden de la
Sra. Alcaldesa a la Administradora Mum,o:pal

1 Direccién de Administracion
Finanzas, pagara a Don

La cantidad de $
Por concepto de

Fecha de Pago

© 400,000
2 HONORARIOS MES DE ABRIL PREVENCIONISTA DE RIESGOS
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Andtese comuniquese y Archive?e. :
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Contabilicese el presente gasto a las cuentas Presupuestarias que se indican.

CODIGO CUENTA

DETALLE

DEBE

HABER

215-21-04-004-000-000

PRESTACION DE éERWClOS COMUNITARIOS

400,000

531-04-00-000-000-000

Otros Gastos en Personal

400,000

215-21-04-004-000-000

PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS

400,000

111-02-01-000-000-000
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i

360,000

10 % RETENCION

S DE IMPUESTO

40,000

%14-‘1 1-03-000-000-000

.
As

3

Sumas lgua

es

800,000

800,000

{24 S

&1 \

"y

'REFRENDACION

/[ Guenia

LA

215-21-04

171,249,

k. Saldo x. r

~{ Presupuesto Y
Total ido 7 \L

. 97,529,600

/

73,719,400

‘Q\‘;irA‘/o

e s
O MUNICIPAL

P a0

-

NTROL

1239
30/04/2009

&N&?C. DE ADM. Y FINANZA

//’


C_Martinez
Rectangle


BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA Page 1 of 1

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

DANIELA KARINA ARANEDA AROS

N° 22

RUT:
GIRO(S): OTROS SERVICIOS DESARROLLADOS POR
PROFESIONALES,

ASESORIA Y CAPACITACION EN PREVENCION DE
RIESGOS
, PUCON

Fecha: 27 de Abril de 2009

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE PUCON Rut: 69191600-6
Domicilio: AVENIDA BERNARDO O HIGGINS 483, PUCON

Por atencion profesional:
[ASESORIA MES DE ABRIL

Total Honorarios $:
10% Impto. Retenido:
Total:

Fecha / Hora Emision: 27/04/2009 10:24

Res. Ex. N°83 de 30/08/2004

1584056200022715A579
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente para el cual esté destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%. ’ 01200904271023

Emitir nueva boleta Emitir boleta con prellenado

y it

https://loa.sii.cl/cgi_ IMT/TMBECN_BoletaHonorariosElectronica.cgi 27/04/2009
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INFORME DE TRABAJO Y
ACTIVIDADES
DESARROLLADAS
DURANTE EL MES DE
ABRIL 2009
EN PREVENCION DE
RIESGOS

Daniela Araneda Aros
Asesor en Prevencion de Riesgos
Municipalidad de Pucén




DURANTE EL MES DE ABRIL SE DESARROLLARON
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES

Organiza la colocacién de vacunas anti-influenza para personal de terreno.

Desarrolla charla de induccion al trabajador nuevo y obligacién de informar riesgos
laborales a los trabajadores de proyecto P.M.U. denominado “Mantencién y
reposicién de rejillas ciclovia camino internacional de Puc6n”. En la oportunidad se
les hace entrega de sus equipos de proteccion personal, incluidos chalecos
reflectantes para trabajar en la via piblica.

Desarrolla inspeccién de seguridad al recinto municipal de barrido de calles en
compaiiia de la sefiora Silvia Tiznado. En la oportunidad se conversé con los
trabajadores déndoles a conocer el objetivo de este equipo de trabajo, se inspeccioné
el recinto, se tomaron fotografias y se conversaron diferentes temas relacionados
con el personal y el recinto. Se envia respectivo informe a la administracién, el cual
se discute también en una reunion.

Gestiona con el apoyo de Mutual capacitacion para operadores de caldera, la que se
desarrollo el dia sabado 18 y 25 del presente mes a las 9:30 horas en el salén
auditorium de Mutual en Villarrica.

Desarrolla visita inspectiva a las dependencias del C.T.A,, se instala sefialética y se
hace entrega de un extintor de P.Q.S. de 10 kilos.

Solicita a bodega hacer entrega de un extintor de 10 kilos al C.T.A. y a la encargada
de inventario asignar este equipo a las dependencias de dicha oficina.

Gestiona capacitacién de trabajo en altura para el personal de aseo y ornato la que se
desarrollo el dia viernes 24 de abril a las 16:00. Capacitacién desarrollada por

Mutual.

Trabaja en planos para el plan de emergencia y evacuacién del edificio consistorial.
Entregando copia de ellos a Mutual para que se mande a la imprenta para ser
colocado en los diferentes pisos del edificio consistorial.

Solicita un mévil de Mutual para la colocacion de vacunas anti-influenza a personal
que en una primera etapa no pudo recibirla.

En bodega municipal cuenta y recepciona los productos comprados para la
implementacién de ropa de trabajo temporada de invierno.

En compafiia de la directora de finanza y la administradora municipal analizan la
compra de parkas para el personal de terreno apreciando las muestras entregadas por
los proveedores.

Sostiene reunién con asesor de Mutual, en donde se trabaja el plan de emergencia,
recibiendo de parte de este organismo sefialética para ser instalada en el edificio.

Hace entrega de implementacién para la temporada de invierno consistente en
calzado de seguridad, overoles, fajas lumbares, trajes de agua y botas de goma a
personal de tetreno.



» Llena DIAT y acompafia a hospital al trabajador Ernesto Ortega accidentado el dia
miércoles 15 de abril cuando desarrollaba trabajos en cementerio municipal.

» Hace entrega de poleras estampadas con el logo de la municipalidad a participantes
de un campeonato de danza que representaran a la comuna en México.

> Acompafia a Tomds Valdivieso, a conocer caldera de calefaccion del edificio
consistorial otorgando informacién necesaria para el desarrollo de un proyecto que
sera presentado al concejo, previa conversacion con Marcelo Segura, el que consiste
en un sistema de calefacciéon mediante pelets.

» Recibe induccién por parte de Domenica Martinez en el trabajo que se desarrolla en
el 4rea de bienestar.

» Sostiene reuniéon de trabajo con la administradora municipal y la directora de
finanzas para revisar los presupuestos del arreglo de la caldera, en la oportunidad
también se dan a conocer los resultados de la visita inspectiva que se desarroll6 al
recinto municipal del barrido de calles.

» Gestiona la colocacién de vacunas contra la Hepatitis A para los trabajadores
Samuel Colipe, Miguel Mufioz y Pedro Huaiquifil, pertenecientes al departamento
de aseo y ornato.

» Colabora con las especificaciones técnicas de la licitacion para la mantencion de la
caldera ubicada en el edificio consistorial.
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Damelaizrm'}( \€ Magdalena Oliva Cerda
Asesor en P.R.P. N Administradora Municipal.

Municipalidad de Pucén.



AN

MUNICIPALIDAD DE PUCON
DIREC. DE_ADM. Y FINANZAS/

DECRETO EXENTO Nro. )2 /

PUCON,

VISTOS:

1. El Decreto Exento Nro. 2.461 de
fecha 15 de Diciembre de 2008 que Aprueba el Presupuesto para el ario 2009.

) 2. EIl Programa de trabajo en
“PREVENCION DE RIESGOS” enla Municipalidad de Pucén”.

3. El Convenio a Honorarios de fecha
02 de Enero de 2009, que suscribe la Municipalidad de Pucén con Dofia DANIELA
KARINA ARANEDA AROS, R.U.T. . aprobado a traves de Decreto
Exento N° 169 de fecha 05 de Febrero del 2009

4. El Memorando de fecha
13.04.2009, que autoriza la Modificacion de Jornada y Honorarios a la Técnico en
Prevencion de Riesgos dofia DANIELA KARINA ARANEDA AROS, R.U.T.

5. La Modificacion al Convenio a
Honorarios de 01 de Abril de 2009, que suscribe la Municipalidad de Pucon
con Dofia DANIELA KARINA ARANEDA AROS, R.U.T. ’

6. Las atribuciones que me confiere la
ley N° 18.695 "Organica Constitucional de Municipalidades”, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado, fue fijado por el D.F.L. N°1, de 2006, Interior.

DECRETO :

1.- APRUEBASE, en todas sus
partes la Moadificacién al Convenio a Honorarios de fecha 01 de Abril de 2009,
suscrito entre la Municipalidad de Pucén, representada por su Alcaldesa dofia EDITA
E. MANSILLA BARRIA, R.UT. 07.914.625-0 y el Técnico en Prevencion de
riesgos dofia DANIELA KARINA ARANEDA AROS, RU.T. =
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2.- La Modificacion al Convenio
a Honorarios que se aprueba rige a contar del 01 de Abril de 2009 hasta el
31 de Diciembre de 2009.

3.- Paguese, por concepto de
Honorarios la suma de $ 400.000.- (cuatrocientos mil pesos) mensuales, de los cuales
se deducira el 10% del Impuesto a la Renta.

: 4.- Imputese, el gasto a la cuenta
Area de Gestién 04 "Programas Sociales".

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

(" SECRETARIA MUNICIPAL

%EM B/GEMP/ M\?ﬁNmac.

DISTRIBUCION :

- Administracion Municipal.
- Control Interno. £
- Direccion de Administracion y Finanzas (2). \ "JL,LL/{"7

Asesor Juridico Municipalidad Plcén

I T Y Av.Bemardo O'Higgins 483 Pucon.  Fono: (45) 293094 Fax (45)293085 c-mail : pucon@munitel.cl



MODIFICACION DE CONTRATO A HONORARIOS

En Pucdn, a 01 de Abril del 2009, entre la MUNICIPALIDAD DE PUCON,
persona juridica de derecho publico, R.U.T. 69.191.600-6, representada por
su Alcaidesa Tituiar dofia EDITA ESTER MANSILLA BARRIA, chilena, casada,
asistente social, cédula nacional de identidad N° 07.914.625-0, ambos con
domicilio en Pucédn, Avenida Bemnardo O'Higgins N° 483, en adelante
también denominada “la Municipalidad”, por una parte y por otra dona
- DANIELA KARINA ARANEDA AROS, chilena, Técnico en prevencion de rnesgo,

cédula nacional de identidad N°™7 72727 domiciliada en Pucén, calle
Palguin N° 850- B, en adelante también denominada “La Profesional”,
vienen en modificar el contrato a honorarios que les une en los términos que
se indican a continuacion:

PRIMERO: Que, con fecha 02 de Enero 2009 entre la MUNICIPALIDAD DE
PUCON y dofia DANIELA KARINA ARANEDA AROS, se celebré un contrato a
honorarios aprobado mediante Decreto Exento N° 149 de fecha 05 de
Febrero del afio 2009.

SEGUNDO: Por el presente instrumento, se modifica la cldusula segunda en el
sentido de que a parlir de esta fecha se aumenta la jornada de trabajo de
22 horas semanaoles a 44 horas semanales.

TERCERO: Asimismo se modifica la clausula tercera en orden a que La
Municipalidad de Pucén pagard a dona Daniela Karina Araneda Aros por
concepto de honorarios, a partir de esta fecha, la suma de  $400.000.-
{cuatrocientos mil pesos) brutos mensuales, en los términos y forma que lo
misma cléusula determina.

CUARTO: Del mismo modo, modifican la clausula séptima en el sentido de
que lo Municipalidad de Pucon se compromete a otorgar a “La
Profesional”, beneficios adicionales a los ya establecidos en cuanto a
feriado y permiso administrativo, sustituyendo dicha clausula por la siguiente:
“SEPTIMO: Ademds, del pago sefalado en la clausula

cuarta, la Municipalidad se obliga a otorgar a dofic DANIELA KARINA
ARNEDA AROS, los siguientes beneficios:

a) Tendrd derecho a Vidticos y Pasajes cuando el Municipio determine
que el Profesional deba cumplir funciones fuera de la Comuna.

b) Tendrd derecho a Seis {6) dias administrativos, con goce de
remuneraciones.

c} Tendrd derecho a Quince (15) dias habiles de feriado."”

d) Tendrd derecho a aguinaido de fiestas patrias y navidad por  valor

R San de $25.000.
" Mapy;
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QUINTO: En todo lo no modificado rige integramente el contrato
singularizado en la clausula primera de este instrumento.

SEXTO: La presente modificacion al contrato a  honorarios, se firma en
original y seis copias de igual tenor, quedando una parte en poder del
interesado y el resto en poder de la Municipalidad.

gﬁﬁ ”g gmr e gﬂvz
L %« o © Av. Bernardo O'Higgins 483 Pucon. Fono: (45) 293094 Fax (45) 293085 e-mail Jpi con@munitel.cl
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